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Edital n.° 04 - Lagoa Grande (PE), de 03 de setembro de 2021.

JUSTIFICATIVA DE DEFERIMENTO DOS RECURSOS

Apds analise dos documentos apresentados, a conclusao foi pelo provimento dos recursos.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGCAO 4227

Recursos Apresentado:

O candidato solicitou a revisao das notas, justificando que foram anexados os documentos necessarios para atribuicdo de
pontuagdo, acerca de titulos e tempo de experiéncia.

Parecer:

Cuida-se de analise de recursos quanto ao resultado da prova de titulos da Selecdo Simplificada do Municipio de Lagoa
Grande. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n®. 002/2021, para os Cargos de Nivel Médio, recebera 8 pontos
para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico ou Privado na &rea para a qual o
candidato _se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja
publicacdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a
partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se que a comprovacéo de
experiéncia, dentro do periodo valido foi de 26 de agosto de 2016 a 16 de outubro de 2016, perfazendo, portanto,
menos de 1 ano completo. Ainda conforme o Item 6.2 anexo Il, “10 pontos para certificados de curso de no minimo
20 horas, até 2 certificados” verifica-se a comprovagéao de 1 titulo.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuagdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 4039

Recursos Apresentado:

O candidato solicita a revisdo das notas, justificando que foram anexados os documentos necessarios para atribuicdo de
pontuacdo acerca de titulos.

Parecer:

Cuida-se de analise de recursos quanto ao resultado da prova de titulos para o cargo de Assisténcia Social — Secretaria
de Assisténcia Social, da Selegdo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do
Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Superior atribui-se “5 pontos para certificados de curso de no minimo 60
horas, até 2 certificados”, verifica-se a comprovacao de 2 titulos. Ainda conforme o Item 6.2 anexo Il, serdo atribuidos
“10 pontos para Certificado ou declaracdo e Curso de Especializagdo latu sensu na &rea que concorre (Saude
Publica, Atencao Priméaria em Saude, Vigilancia em Saudde e/ou Obstetricia), no minimo 360 horas, até 1
certificado” verifica-se a comprovacéo de 1 titulo.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacgédo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 2108

Recursos Apresentado:

O candidato solicita a revisao das notas, justificando que foram anexados documentos necessarios para atribuicdo de
maior pontuacdo acerca de titulos.

Parecer:
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Cuida-se de andlise de recursos quanto ao resultado da prova de titulos para o cargo de Assisténcia Social — Secretaria
de Assisténcia Social, da Selegdo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do
Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Superior atribui-se Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°.
002/2021, para os Cargos de Nivel Médio, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada
no Servigo Publico ou Privado na area para a gual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco
anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja publicagdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto,
o tempo de trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos
apresentados, verifica-se que a comprovacédo de experiéncia, dentro do periodo valido foi de 26 de agosto de 2017
a 02 de agosto de 2021. Perfazendo, portanto, cinco (5) anos completos.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 1952

Recursos Apresentado:

O candidato solicita a revisdo da nota, justificando que foram anexados documentos necessarios para atribuicdo de maior
pontuacdo acerca de titulos.

Parecer:

Cuida-se de anélise de recursos quanto ao resultado da prova de titulos para o cargo de Auxiliar Administrativo | —
Secretaria de Assisténcia Social, da Selecdo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande. Conforme previsto no Item 6.2
anexo |l do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Médio atribui-se “10 pontos para certificados de curso de no minimo
20 horas, até 2 certificados”, verifica-se a comprovagao de 1 titulo.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGCAO 3257

Recursos Apresentado:

O candidato solicita a revisdo da colocacdo na lista de resultados, justificando que o critério de desempate ndo foi
observado.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recursos quanto ao resultado da prova de titulos para o cargo de Enfermeiro PSF — Secretaria de
Saudel, da Selecdo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande. Conforme previsto no Item 6.5 do Edital n®. 002/2021, Na
hipétese de igualdade de nota final, para fins de classificacdo, serdo adotados sucessivamente os seguintes critérios de
desempate: a) Tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). b) Persistindo o empate, o desempate beneficiara
o candidato que obtiver o maior tempo de exercicio na fungdo para a qual concorre. c) Persistindo, ainda, o empate, o
desempate beneficiara o candidato de maior idade.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 3372

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota por tempo de experiéncia e titulos, sob a alegag¢do de que os documentos
apresentados comprovam maior tempo no exercicio da profissdo e maior nota de titulos.
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Parecer:

Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo de Motorista — Secretaria de Saude,
da Selecéo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande.

Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n®. 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental, recebera 8 pontos
para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico ou Privado na &rea para a qual o
candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja
publicagcdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a
partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se que a comprovacéo de
experiéncia, dentro do periodo valido foi de 02 de maio de 2018 a 28 de maio de 2018. Perfazendo, portanto, menos
de um (1) ano completo.

Ainda conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental atribui-se “5
pontos para certificados de curso em areas correlatas, até 4 certificados”, verifica-se a comprovacao de 4 titulos.
Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRI(;AO 3174

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota por tempo de experiéncia, sob a alegagdo de que o documento apresentado
comprovou maior tempo no exercicio da profissao.

Parecer:

Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de experiéncia profissional para o cargo de Assistente Social
— Secretaria de Assisténcia Social. Conforme previsto no Item 6.2 anexo |l do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel
Superior, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico ou Privado
na area para a gual o candidato se inscreveu, nos Ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao Edital
supramencionado, cuja publicac@o se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de trabalho
prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados, dentro do
periodo valido foi de 26 de agosto de 2016 a 31 de dezembro de 2020. Perfazendo, portanto, quatro (4) anos
completos.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 2103

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos e por tempo de experiéncia, sob a alegacédo de que os
documentos apresentados atingiriam maior pontuacao.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Técnico em Radiologia — Secretaria de Saude. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os
Cargos de Nivel Médio, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico
ou Privado na &rea para a qual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao
Edital supramencionado, cuja publicacdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de
trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados,
dentro do periodo valido foi de 26 de agosto de 2016 a 26 de agosto de 2021. Perfazendo, portanto, cinco (5) anos
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completos. Vale salientar que, segundo o supracitado edital, ndo sera admitido e computado o tempo de servigo prestado
concomitantemente, para fim de pontuag¢é@o de experiéncia profissional.

Conforme previsto no Iltem 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Médio, recebera “10 pontos por
Certificado do Curso de no minimo 20 horas, até 2 certificados” Assim, com base nos documentos apresentados,
verifica-se a existéncia de 2 titulos.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuagao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIQAO 1691

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota por tempo de experiéncia, sob a alegacéo de que os documentos apresentados
atingiriam maior pontuagao.

Parecer:

Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de experiéncia profissional para o cargo de Técnico em
Enfermagem plantonista — Secretaria de Satde. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os
Cargos de Nivel Médio, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico
ou Privado na area para a qual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao
Edital supramencionado, cuja publicagdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de
trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados,
dentro do periodo vélido foi de 26 de agosto de 2016 a 26 de agosto de 2021. Perfazendo, portanto, cinco (5) anos
completos. Vale salientar que, segundo o supracitado edital, ndo sera admitido e computado o tempo de servigo prestado
concomitantemente, para fim de pontuacé@o de experiéncia profissional.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacgdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO — INSCRICAO 2820

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos, sob a alegagdo de que os documentos apresentados
atingiriam maior pontuacao.

Parecer:

Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo de Farmacéutico — Secretaria de
Saude. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Superior, “10 pontos para
certificados de Certificado ou declaragdo e Curso de Especializagdo latu sensu na area que concorre (Saude
Publica, Atencdo Priméaria em Saude, Vigilancia em Saude e/ou Obstetricia), no minimo 360 horas, até 1
certificado”. Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se a existéncia de 1 certificado.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacgdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGAO 2872

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos e por tempo de experiéncia, sob a alegacdo de que os
documentos apresentados atingiriam maior pontuagéo.

Parecer:
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Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Orientador Social — Secretaria de Saude. Conforme previsto no Item 6.2 anexo |l do Edital n°. 002/2021, para os Cargos
de Nivel Superior, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico ou
Privado na area para a qual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao
Edital supramencionado, cuja publicagdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de
trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados,
dentro do periodo valido foi de 03 de junho de 2019 a 30 de setembro de 2019, de 18 de outubro de 2019 a 01 de
dezembro de 2019 e de 04 de fevereiro de 2021 a 26 de agosto de 2021. Perfazendo, portanto, um (1) ano completo.
Vale salientar que, segundo o supracitado edital, ndo sera admitido e computado o tempo de servico prestado
concomitantemente, para fim de pontuagé@o de experiéncia profissional.

Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°®. 002/2021, para os Cargos de superior, recebera “05 pontos por
Certificado do Curso de no minimo 40 horas, até 2 certificados” e “10 pontos para certificados de Certificado ou
declaragéo e Curso de Especializagéo latu sensu na &rea que concorre, no minimo 360 horas, até 1 certificado”.
Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se a inexisténcia de titulos.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 3707

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos e por tempo de experiéncia, sob a alegacdo de que os
documentos apresentados atingiriam maior pontuagéo.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Auxiliar de Servigcos Gerais — Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do
Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia
comprovada no Servico Publico ou Privado na area para a qual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”,
logo, nos cinco anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja publicacdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo
computado, portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos
documentos apresentados, dentro do periodo valido foi de 01 de fevereiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.
Perfazendo, portanto, dois (2) anos completos. Vale salientar que, segundo o supracitado edital, ndo sera admitido e
computado o tempo de servigo prestado concomitantemente, para fim de pontuacéo de experiéncia profissional.
Conforme previsto no ltem 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de nivel fundamental, recebera “5 pontos
por Certificado do Curso em area correlata, até 4 certificados”, verifica-se a existéncia de 1 titulo.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGAO 3419

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos e por tempo de experiéncia, sob a alegacédo de que os
documentos apresentados atingiriam maior pontuacao.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Auxiliar de Servigcos Gerais — Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do
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Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia
comprovada no Servico Publico ou Privado na area para a qual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”,
logo, nos cinco anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja publicacdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo
computado, portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos
documentos apresentados, dentro do periodo valido foi de 24 de margo de 2021 a 26 de agosto de 2021. Perfazendo,
portanto, menos de um (1) ano completo.

Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de nivel fundamental, recebera “5 pontos
por Certificado do Curso em area correlata, até 4 certificados”, verifica-se a existéncia de 2 titulos.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, ho mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICﬁO 1606

Recursos Apresentado:

O candidato solicita a revisdo da colocacdo na lista de resultados, justificando que o critério de desempate ndo foi
observado.

Parecer:

Cuida-se de analise de recursos quanto ao resultado da prova de titulos para o cargo de Enfermeiro PSF — Secretaria de
Saudel, da Selecdo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande. Conforme previsto no Item 6.5 do Edital n°. 002/2021, Na
hipétese de igualdade de nota final, para fins de classificagdo, serdo adotados sucessivamente os seguintes critérios de
desempate: a) Tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). b) Persistindo o empate, o desempate beneficiara
o candidato que obtiver o maior tempo de exercicio na funcdo para a qual concorre. c) Persistindo, ainda, o empate, o
desempate beneficiara o candidato de maior idade.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRI(;AO 3825

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos, sob a alegacdo de que os documentos apresentados
atingiriam maior pontuacao.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo de Técnico em Enfermagem Plantonista
— Secretaria de Salde. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Médio,
recebera “10 pontos por Certificado do Curso com no minimo 20 horas, até 2 certificados”, verifica-se a existéncia
de 2 titulos.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuagao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 3641

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos, sob a alegagdo de que os documentos apresentados
atingiriam maior pontuagao.

Parecer:
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Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo de Médico PSF — Secretaria de Saude.
Conforme previsto no ltem 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de nivel superior, recebera “05 pontos por
Certificado do Curso de no minimo 40 horas, até 2 certificados” e “10 pontos para Certificado ou declaragdo e
Curso de Especializagéo latu sensu na area que concorre, no minimo 360 horas, até 1 certificado”. Assim, com
base nos documentos apresentados, verifica-se a existéncia de 2 certificados de curso e 1 certificado de pos-
graduagao.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos

acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO — INSCRICAO 3697

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos, sob a alegagdo de que os documentos apresentados
atingiriam maior pontuagao.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo Auxiliar Administrativo — Secretaria de
Saude. Conforme previsto no ltem 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de nivel médio, recebera “10
pontos por Certificado do Curso de no minimo 20 horas, até 2 certificados” na area que concorre, Assim, com base
nos documentos apresentados, verifica-se a existéncia de 2 certificados de curso

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 2717

Recurso Apresentado:

O candidato solicita reviséo de sua nota por tempo de experiéncia e titulos, sob a alegacdo de que os documentos
apresentados comprovam maior tempo no exercicio da profisséo e maior nota de titulos.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo de Cozinheira — Secretaria de Saude,
da Selecéo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande.

Conforme previsto no Iltem 6.2 anexo Il do Edital n®. 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental, recebera 8 pontos
para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico ou Privado na area para a qual o
candidato _se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja
publicagcdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a
partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se que a comprovacao de
experiéncia, dentro do periodo vélido foi de 01 de fevereiro de 2017 a 26 de agosto de 2021. Perfazendo, portanto,
quatro (4) anos completos.

Ainda conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental atribui-se “5
pontos para certificados de curso em areas correlatas, até 4 certificados”, verifica-se a comprovagédo de 4 titulos.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGAO 2434
Recurso Apresentado:
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O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos, sob a alegagdo de que os documentos apresentados
atingiriam de 40 pontos em experiéncia profissional.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Nutricionista — Secretaria de Saude. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de
Nivel Superior, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico ou
Privado na area para a qual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao
Edital supramencionado, cuja publicacdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de
trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados,
dentro do periodo vélido foi de 26 de agosto de 2016 a 26 de agosto de 2021. Perfazendo, portanto, cinco (5) anos
completos. Vale salientar que, segundo o supracitado edital, ndo sera admitido e computado o tempo de servigo prestado
concomitantemente, para fim de pontuacdo de experiéncia profissional.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 3421

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos, sob a alegacdo de que os documentos apresentados
atingiriam de 40 pontos em experiéncia profissional.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de experiéncia profissional para o cargo de Psic6logo —
Secretaria de Assisténcia Social. Conforme previsto no Item 9.10 - S6 serdo aceitos Diplomas, Certificados e Declaracdes
emitidos por instituicdo reconhecida por autoridade publica competente. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital
n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Superior, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia
comprovada no Servico Publico ou Privado na area para a gual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”,
logo, nos cinco anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja publicagéo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo
computado, portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos
documentos apresentados, dentro do periodo valido foi de 26 de agosto de 2016 a 20 de agosto de 2021. Perfazendo,
portanto, cinco (5) anos completos.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGAO 3636

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos, sob a alegacdo de que os documentos apresentados
atingiriam maior pontuacéo, e por tempo de experiéncia.

Parecer:

Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo Auxiliar Administrativo — Secretaria de
Saude. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de nivel médio, recebera “10
pontos por Certificado do Curso de no minimo 20 horas, até 2 certificados” na area que concorre, Assim, com base
nos documentos apresentados, verifica-se a existéncia de 2 certificados de curso.

. Assim, com base nos documentos apresentados, dentro do periodo valido foi de 02 de janeiro de 2019 a 01 de
agosto de 2021. Perfazendo, portanto, dois (2) anos completos.
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Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO — INSCRICAO 3100

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos, sob a alegacdo de que os documentos apresentados nédo
foram adequadamente apreciados.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de experiéncia profissional para o cargo de Enfermeiro
Especialista em Obstetricia — Secretaria de Assisténcia Social. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°.
002/2021, para os Cargos de Nivel Superior, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada
no Servigo Publico ou Privado na area para a gual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco
anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja publicacdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado,
portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos
apresentados, dentro do periodo véalido foi de 02 de janeiro de 2017 a 01 de julho de 2020. Perfazendo, portanto,
trés (3) anos completos.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO — INSCRICAO 2090

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota por tempo de experiéncia e titulos, sob a alegacdo de que os documentos
apresentados comprovam maior tempo no exercicio da profissao e maior nota de titulos.

Parecer:

Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais —
Secretaria de Salde, da Selecdo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande.

Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n®. 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental, recebera 8 pontos
para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico ou Privado na area para a qual o
candidato _se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja
publicagcdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a
partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se que a comprovacéo de
experiéncia, dentro do periodo valido foi de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020. Perfazendo, portanto,
trés (3) anos completos.

Ainda conforme previsto no Iltem 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental atribui-se “5
pontos para certificados de curso em areas correlatas, até 4 certificados”, verifica-se a comprovagéao de 4 titulos.
Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGAO 1967

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua prova de tempo de experiéncia, sob a alegacéo de que os documentos apresentados
atingiriam maior pontuacao.
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Parecer:

Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Operador de Retroescavadeira — Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente. Conforme previsto no Item 6.2 anexo
Il do Edital n° 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental, recebera 8 pontos para cada ano completo de
“experiéncia comprovada no Servigo Publico ou Privado na area para a qual o candidato se inscreveu, nos ultimos
05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja publicacéo se deu em 20 de agosto de 2021,
sendo computado, portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com
base nos documentos apresentados, dentro do periodo valido foi de 26 de agosto de 2016 a 11 de agosto de 2021.
Perfazendo, portanto, cinco (5) anos completos.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIQAO 3001

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos, sob a alegagdo de que os documentos apresentados
atingiriam maior pontuagao, e por tempo de experiéncia.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo Auxiliar Administrativo Il — Secretaria
de Assisténcia Social. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n®. 002/2021, para os Cargos de nivel médio,
receberd “10 pontos por Certificado do Curso de no minimo 20 horas, até 2 certificados” na area que concorre,
Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se a existéncia de 2 certificados de curso.

. Assim, com base nos documentos apresentados, dentro do periodo valido foi de 02 de janeiro de 2017 a 01 de
agosto de 2021. Perfazendo, portanto, dois (4) anos completos.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICﬂO 3698

Recursos Apresentado:

O candidato solicita a revisdo da colocacdo na lista de resultados, justificando que o critério de desempate nao foi
observado.

Parecer:

Cuida-se de analise de recursos quanto ao resultado da prova de titulos para o cargo de Enfermeiro Especialista em
Obstetricia — Secretaria de Salde, da Selecdo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande. Conforme previsto no Item 6.5
do Edital n°. 002/2021, Na hipdtese de igualdade de nota final, para fins de classificacdo, serao adotados sucessivamente
os seguintes critérios de desempate: a) Tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). b) Persistindo o empate,
o desempate beneficiara o candidato que obtiver o maior tempo de exercicio na funcao para a qual concorre. c) Persistindo,
ainda, o empate, o desempate beneficiara o candidato de maior idade.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, €, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacgdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGCAO 3385
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Recurso Apresentado:

O candidato solicita reviséo de sua nota de titulos, alegando a inclusdo de certificado que ndo foram observados.
Parecer:

Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de titulos para o cargo de Auxiliar Administrativo — Secretaria
de Saude, da Selecéo Simplificada do Municipio de Lagoa Grande. Conforme previsto no Iltem 6.2 anexo Il do Edital n°.
002/2021, para os Cargos de Nivel Médio, recebera “10 pontos por Certificado do Curso de no minimo 20 horas, até
2 certificados”. Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se a existéncia de 2 certificados
condizentes com o edital.

Assim, a Comissdo conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacgédo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 3170

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos e por tempo de experiéncia, sob a alegacédo de que os
documentos apresentados atingiriam maior pontuagao.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Orientador Social — Secretaria de Saude. Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos
de Nivel Superior, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico ou
Privado na area para a qual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao
Edital supramencionado, cuja publica¢do se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de
trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados,
dentro do periodo vélido foi de 03 de junho de 2018 a 30 de setembro de 2019, de 18 de outubro de 2019 a 01 de
dezembro de 2019 e de 04 de fevereiro de 2021 a 26 de agosto de 2021. Perfazendo, portanto, um (3) ano completo.
Vale salientar que, segundo o supracitado edital, ndo serd admitido e computado o tempo de servigo prestado
concomitantemente, para fim de pontuacdo de experiéncia profissional.

Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de superior, receberd “05 pontos por
Certificado do Curso de no minimo 40 horas, até 2 certificados” e “10 pontos para certificados de Certificado ou
declaracéo e Curso de Especializagdo latu sensu na area que concorre, no minimo 360 horas, até 1 certificado”.
Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se a existéncia de titulos.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGAO 3061

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota por tempo de experiéncia, sob a alegacdo de que os documentos apresentados
ndo foram devidamente analisados.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Médico PSF — Secretaria de Salde. Conforme previsto no ltem 6.2 anexo |l do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de
Nivel Superior, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo Publico ou
Privado na area para a qual o candidato se inscreveu, nos Ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao
Edital supramencionado, cuja publicacdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o tempo de
trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos apresentados,
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dentro do periodo valido de 26 de agosto de 2016 a 26 de agosto de 2021. Perfazendo, portanto, cinco (5) anos
completos de experiéncia.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, nho mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRIGAO 2444

Recursos Apresentado:

O candidato solicita a revisdo da colocacao na lista de resultados, justificando sua posicdo na lista esta errada.

Parecer:

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacao a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO — INSCRICAO 4372

Recurso Apresentado:

O candidato solicita revisdo de sua nota na prova de titulos e por tempo de experiéncia, sob a alegacédo de que os
documentos apresentados atingiriam maior pontuagao.

Parecer:

Cuida-se de andlise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Psicologo — Secretaria de Assisténcia Social. Conforme previsto no ltem 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os
Cargos de Nivel Superior, recebera 8 pontos para cada ano completo de “experiéncia comprovada no Servigo
Publico ou Privado na &rea para a qual o candidato se inscreveu, nos ultimos 05 anos”, logo, nos cinco anos
anteriores ao Edital supramencionado, cuja publicagdo se deu em 20 de agosto de 2021, sendo computado, portanto, o
tempo de trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com base nos documentos
apresentados, dentro do periodo valido foi trés (3) anos. Vale salientar que, segundo o supracitado edital, ndo sera
admitido e computado o tempo de servico prestado concomitantemente, para fim de pontuagdo de experiéncia
profissional.

Conforme previsto no Item 6.2 anexo Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de superior, recebera “05 pontos por
Certificado do Curso de no minimo 40 horas, até 2 certificados” e “10 pontos para certificados de Certificado ou
declaracéo e Curso de Especializagdo latu sensu na area que concorre, no minimo 360 horas, até 1 certificado”.
Assim, com base nos documentos apresentados, verifica-se a existéncia de dois certificados de cursos de 20 horas
e um curso de 360 horas.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.

RECURSO APRESENTADO - INSCRICAO 4449

Recurso Apresentado:

O candidato solicita reviséo de sua prova de tempo de experiéncia, sob a alegacéo de que os documentos apresentados
atingiriam maior pontuacao.

Parecer:

Cuida-se de analise de recurso contra o resultado da prova de titulos e da prova de experiéncia profissional para o cargo
de Operador de Retroescavadeira — Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente. Conforme previsto no Item 6.2 anexo
Il do Edital n°. 002/2021, para os Cargos de Nivel Fundamental, recebera 8 pontos para cada ano completo de
“experiéncia comprovada no Servigo Publico ou Privado na drea para a qual o candidato seinscreveu, nos ultimos
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05 anos”, logo, nos cinco anos anteriores ao Edital supramencionado, cuja publicacéo se deu em 20 de agosto de 2021,
sendo computado, portanto, o tempo de trabalho prestado e declarado a partir de 26 de agosto de 2016. Assim, com
base nos documentos apresentados, dentro do periodo valido foi de 08 de janeiro de 2017 a 30 de junho de 2018 e
de 04 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2020. Perfazendo, portanto, um (1) ano completo.

Assim, a Comissao conhece dos recursos, por terem sido interpostos a tempo e modo, e, no mérito, da-lhes
provimento, atribuindo pontuacdo a todos os candidatos que se inscreveram e apresentaram documentos
acerca de titulos e tempo de experiéncia.
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