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MUNICiPIO DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 002

Estabelece eritérios para o Processo Seletivo Simplificado para o
provimento de vagas na Rede Municipal de Ensine de Juazeivo, Estado
da Bahia.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS DE JUAZEIRO, ESTADO
DA BAHIA, de acordo com as atribuicdes que lhes sdo conferidas, conforme portaria
PORTARIA/GAB/SEGESP N*° 001, de 08 de fevereiro de 2021, torna publica a abertura de
inscricbes para preenchimento das vagas existentes no quadro de servidores da Rede Municipal de
Ensino de Juazeiro, Estado da Bahia, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, observadas as disposi¢bes constitucionais, e, em particular as normas contidas neste Edital,
especialmente para contratagio de Professor e Agente de Portaria, atendendo uma demanda
emergencial da Secretaria Municipal de Educacdo e Juventude, do Municipio de Juazeiro, Estado da
Bahia.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente contratacdo, por prazo determinado, possui amparo nas Leis Municipais n®
2.017, de 26 de margo de 2009, n” 2.201, de 27 de junho de 2011, n° 2.321, de 27 de dezembro de 2012
en” 2.657, de 29 de dezembro de 2016,que dispdem sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em conformidade com a resolugao
TCM n®1420, de 17 de dezembro de 2020.

1.2. A selegdo de que trata o presente Edital tem por objetivo o provimento, por prazo
determinado, das fungdes publicas indicadas para profissionais de nivel fundamental e superior, cujas
fungdes, requisitos e atribuigoes estdo descritas nos ANEXOS I e 1T deste Edital.

1.3. O presente Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Comissdao Coordenadora e
Avaliadora, instituida e designada pelo titular da Secretaria Municipal de Gestdao de Pessoas e
Secretaria Municipal de Educagio e Juventude, sendo responsavel pela elaboragio dos instrumentos
necessarios para inscrigéo, avaliagdo curricular de titulos e experiéncia profissional, recebimento dos
recursos, analise e divulgagdo dos resultados, além de todos os comunicados que se fizerem
necessarios.

1.4. A remuneragio e carga horaria das fungdes estdo descritas no ANEXO 1.

1.5. Os contratados ndo serdo abrangidos pelos critérios de progressio e promocao
estabelecidos no Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragao.

1.6. Trata-se de contratagdo temporaria, pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser renovada
por igual periodo, para atender & necessidade excepcional de manutenc¢do dos servigos essenciais da
Secretaria Municipal de Educagio e Juventude, nos termos do presente Edital.

1.7. A selegdo dos candidatos sera feita mediante avaliagdo curricular de titulos e experiéncia
profissional.
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1.8. Nao poderao ser contratados candidatos que, nos dltimos 03 (trés) meses, a contar do

encerramento de seu contrato anterior, tenham mantido vinculo contratual em Regime Especial de

Direito Administrativo com o Municipio de Juazeiro, Estado da Bahia, em atengdo ao disposto no

art. 10, inciso ITI, da Lei Municipal n® 2.017/2009, conforme redacdo conferida pela Lei Municipal
n®2.321/2012.
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2. DA INSCRICAO

2.1.  As inscricdes deverdo ser realizadas, através do enderego eletronico
https://wwwé.juazeiro.ba.gov.br/, no periodo de 12 a 16 de fevereiro de 2021, mediante
preenchimento do FORMULARIO DE INSCRICAO, e envio de toda a documentagio que
comprove os titulos e experiéncia profissional, anexados em arquivo formato PDF no formulario de
inscrigdo.

2.2. O candidato somente podera se inscrever para uma unica fungdo conforme indicagio
constante no ANEXO I deste Edital, sendo considerada vilida, no caso de duplicidade de inscrigées,
a ultima efetivada.

2.3. Documentos apresentados em desconformidade com as exigéncias deste Edital serdo
desconsiderados.

2.4. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdao Coordenadora e Avaliadora do direito de exclusdo da selegdo, do
candidato que ndo preencher o formuldrio de forma completa e correta e/ou formnecer dados
comprovadamente inveridicos, verificados no momento da comprovagio de documentos, sem
prejuizo das sangdes administrativas, civels e penais cabiveis.

2.5. Como a avaliacao curricular de titulos e experiéncia profissional ¢ a base para a aprovagao
do candidato, o formulario de inscrigio ONLINE deve ser preenchido com cuidado, anexando em
arquivo formato PDF, o curriculo e copia dos documentos comprobatorios de titulos e experiéncias
profissionais, de acordo com a lista de critérios requeridos no Edital para a fun¢do a qual esta se
candidatando, conforme ANEXOS T, 11 e III.

2.6. Nao serdo admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob qualquer condigéo ou pretexto, apos
as 23 horas e 59 minutos do dia 16 de fevereiro de 2021.

3. DA INSCRICAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Ao candidato portador de deficiéncia (PCD) serao reservados 5% (cinco por cento) das
vagas ofertadas em cargos pré-definidos conforme ANEXO 1 deste Edital, desde que a deficiéncia seja
compativel com o cargo.

3.1.1. Na aplicagéo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5
(cinco décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor;

3.1.2. O candidato portador de deficiéncia devera observar os cargos e vagas oferecidas para
portadores de deficiéncia. Caso venha a inscrever-se em cargos que ndo possuem vagas destinadas aos
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portadores de deficiéncia, serd automaticamente incluido na lista geral de candidatos.
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3.1.3. As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia que nio forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado ou na pericia médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

3.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, o candidato
devera, no ato de inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia e anexar em arquivo formato PDF no
formulario de inscrigdo laudo meédico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome da
doenga, a espécie e 0 grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
do Cadigo Internacional de Doengas (CID).

3.3. O candidato que, no ato de inscrigdo, declarar-se portador de deficiéncia, se aprovado e
classificado no Processo Seletivo Simplificado, tera seu nome publicado em lista a parte e, caso
obtenha classifica¢do necessaria, figurard também na lista de classificacdo geral.

3.4. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e classificado no
Processo Seletivo Simplificado, serd convocado para submeter-se a pericia médica promovida pela
Junta Médica do Municipio de Juazeiro, Estado da Bahia, apos o resultado final, que verificara sua
qualificagdo como portador de deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do
respectivo cargo e que tera decisao determinativa sobre a qualificacdo.

3.5. O candidato mencionado no item anterior devera comparecer a junta médica munida de
laudo médico original ou de copia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, quando de sua convocatdria para contratagéo.

3.6. A inobservancia do disposto nos itens 3.2 a 3.4 deste Edital ou o ndo comparecimento ou
a reprovacdo na junta medica acarretara a perda do direito ds vagas reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

3.7. A concluséo da junta médica referida no item 3.5 deste Edital acerca da incapacidade do
candidato para o adequado exercicio da funcdo fard com que ele seja eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

3.8. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-
se-a junta pericial para nova inspegéo, da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.
3.9. A indicacdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 03 (trés) dias tteis,

contados a partir da data de ciéncia do laudo referido no item 3.7.

3.10. A junta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias uteis
contados, a partir da data de realizacdo do novo exame.

3.11. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica referenciada no item
anterior.

3.12. O candidato que nao for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, nos
termos do art. 4° do Decreto Federal n.” 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
Federal n” 5.296, de 02 de dezembro de 2004, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a

Certificacdo Digital: 2TOUNWEK-BPVGMUOW-OSCR2EMG-BVM71TVP
Versao eletrénica disponivel em: hiips://wwwé.juazeiro.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



g, __ DIARIO_—

3

Edigdo 1.916 — Ano 9

-
—_—

N\ \ 11 de fevereiro de 2021
5.\‘;_':‘ ;;\Jj,J s .
l\\ﬁ : A ,: Pagina 9
AN "\_\“I‘ ;
= /;,/ Prefeitura Municipal
R LABORE . ONiiR o de juaze,ro

Phgina 4 de 34

MUNICIPIO DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE GESTAQO DE PESSOAS

candidatos em tal condigdo e passara a concorrer juntamente com os demais candidatos.

3.13. O candidato que for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, mas a
deficiéncia da qual € portador seja considerada, pela junta médica, incompativel para o exercicio das
atribuigdes do cargo, mencionadas no ANEXO I, deste Edital, sera considerado INAPTO e,
consequentemente, eliminado do Processo Seletivo Simplificado, para todos os efeitos.

3.14. As vagas definidas no Anexo I deste Edital que nido forem providas por falta de
candidatos portadores de deficiéncia ou por reprovagdo no Processo Seletivo Simplificado ou na junta
médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

4. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

4.1. O julgamento do Processo Seletivo Simplificado ficara sob a responsabilidade da Comissdao
Coordenadora e Avaliadora nomeada pela Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas, especialmente
designada para este fim.

4.2. O critério de julgamento para selegdo dos candidatos sera realizado por meio da avaliacdo
curricular dos titulos e experiéncia no exercicio de qualquer atividade laboral na area publica ou
privada.

5. DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. Constitui-se a Comissio Coordenadora e Avaliadora para o Processo Seletivo
Simplificado como responsavel pela execugdo do processo, compreendendo-se nessa competéncia
todos os atos concernentes a sua realizagao.

5.2. A Comissao sera composta pelos servidores, conforme a seguir:

1. JOSE CARLOS DA COSTA CHASTINET JUNIOR, Presidente da Comissio;
2. CARLA PRISCILLA LUZ DE AMORIM SILVA, Vice-Presidente da Comissdo;
3. KATIA SILVA DE SOUZA SANTOS, membro;

4. WILLANY DA CUNHA REIS, membro;

5. THAILA ALMEIDA DA SILVA, membro.

5.3. A Comissao ficara responsavel por toda a logistica referente a avaliagdo curricular de
titulos e experiéncia profissional, selegdo, julgamento de recursos e divulgagdo de resultados.

5.4. Todas as a¢des referentes a selecdo para o Processo Seletivo Simplificado serdo decididas
por esta Comissdo e aprovadas pelo titular da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas.

6. DA AVALIACAO CURRICULAR DE TIiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1. Para a avaliacdo curricular de titulos, somente serdo aceitos os certificados de Cursos de
Qualificagdo devidamente registrados pela institui¢do formadora;

Certificacdo Digital: 2TOUNWEK-BPVGMUOW-OSCR2EMG-BVM71TVP
Versao eletrénica disponivel em: hiips://wwwé.juazeiro.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



= D’AR’O— Edigdo 1.916 — Ano 9

\ 11 de fevereiro de 2021
:‘\{/(: Pagina 10

. /;/ Prefeitura Municipal
St de Juazeiro

‘\\;\m JEJL',Q‘,& Pigina § de 34
%,

¥,

%

o B S St
MUNICIPIO DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE GESTAQO DE PESSOAS
6.2. A avaliacdo curricular de titulos e experiéncia profissional sera pontuada conforme as
tabelas abaixo:
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AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Critérios Comprovante/Descri¢gio | Pontuagao Quantidade Pontuagio
Méxima de | Maxima
Comprovagdes

Formacao Diploma de ensino médio, | 2,5 pontos 01 curso 2,5

devidamente registrado.

Cursos de | Certificado de curso de | 01 ponto para cada | 10 cursos 10
Qualificacdo | qualifica¢do, em geral, com | curso

em geral no minimo 10 horas

Tempo de | Para cada ano | 0,5 ponto para|05anos 2,5

experiéncia no | devidamente registrado e | cada ano
exercicio  de | comprovado, através de
qualquer carteira  de  trabalho,
atividade contrato administrativo ou
laboral na area | declaragao  de  odrgio
publica ou | publico.

privada.
15 pontos
AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL
NIVEL SUPERIOR
Critérios Comprovante/Descri¢io | Pontuagao Quantidade Pontuagio
Maxima de | Maxima
Comprovagoes
Formacao Diploma, devidamente | 05 pontos para | 01 curso 05
registrado, de curso de pos- | cada curso.
graduacdo, em Nivel de
Doutorado  (titulo  de
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Doutor) na area especifica
ao cargo que Cconcorre.

Diploma, devidamente 01 curso 03
registrado, de curso de pos-
graduagcdao, em Nivel de
Mestrado (titulo de Mestre)
na area especifica ao cargo

que concorre.

03 pontos
cada curso.

para

Certificado de curso de 01 curso 02
especializa¢do, em nivel de
pos-graduagao, na area

especifica a que concorre.

02 pontos
cada curso.

para

Certificado de curso de 05 cursos 05
qualificagdo de no minimo
80h, na drea ou em drea

correlata.

Cursos de
Qualificacio

01 ponto para cada
CUrso.

Tempo de | Para cada ano | 0,5 ponto para|05anos 2,5

experiéncia no
exercicio de
qualquer
atividade
laboral na area
publica ou

devidamente registrado e
comprovado, através de
carteira  de  trabalho,
contrato administrativo ou
declaragdo de  orgdo
publico.

cada ano

privada.

17,5 pontos

6.3. A classificacio final correspondera a somatoria dos pontos obtidos na avalia¢do curricular
de titulos e experiéncia profissional, na escala de 0 (zero)a 15 (quinze) pontos para as fungdes de nivel
fundamental e médio, e na escala de 0 (zero) a 17,5 (dezessete ¢ meio) para as fungdes de nivel
superior.

6.4. A soma da pontuagdo maxima a ser atingida pelos candidatos que comprovarem os titulos
e experiéncia profissional ndo podera, sob nenhuma hipdtese, superar a pontuagao total de 15 (quinze)
pontos para as fungdes de nivel fundamental e médio, e 17,5 (dezessete e meio) pontos para as fungoes
de nivel superior.

6.5. Os pontos que excederem o valor maximo de cada titulo, bem como os que excederem o
limite de pontos estipulados no quadro acima serdo desconsiderados.
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6.6. A avaliagdo de titulos e experiéncia profissional, mediante analise dos critérios
enumerados no item 6.2, sera realizada pela Comissao Coordenadora e Avaliadora, a partir do dia 25
de fevereiro de 2021 até 12 de margo de 2021.
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6.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo divulgados no
enderego eletrénico https://wwwé.juazeiro.ba.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio.

6.8. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a analise com
clareza.

6.9. Os documentos de certificacio que forem representados por diplomas ou
certificados/certidoes de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituigdo oficial ou
reconhecidos, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedigao do documento.

6.10. Os documentos comprobatorios de cursos realizados no exterior somente serdo
considerados quando forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes a funcao
pleiteada e mediante a sua tradugdo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e,
devidamente, revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo Ministério da Educagao -
MEC.

6.11. Para o computo da pontuagdo relativa a experiéncia profissional, o candidato devera
apresentar a documentagdo na forma descrita no ANEXO II1.

6.12. Cada Titulo apresentado para avaliacdo curricular de experiéncia profissional sera
considerado apenas uma unica vez.

6.13. Para efeito de computo da pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, somente sera
considerado tempo no exercicio da profissdo em anos completos, ndo sendo considerada mais de uma
pontuagdo concomitante no mesmo periodo.

6.14. Estagios curriculares e/ou extracurriculares e trabalhos voluntarios ndo serdo
considerados para fins de comprovagédo de experiéncia profissional.

6.15. Em nenhuma hipdtese havera devolucdo aos candidatos dos documentos apresentados
durante este Processo Seletivo Simplificado.

6.16. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na documentagao
apresentada como titulo ou experiéncia profissional, a respectiva pontuacdo do candidato sera
anulada.

6.17. O registro e a declaragdo de experiéncia apresentados pelo candidato que nao identificar
claramente a correlagdo das atividades exercidas com a fungdo pretendida, ndo serdo considerados
para fins de pontuacao.

7. DO CRONOGRAMA

7.1. O cronograma de execugdo sera:
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PROCEDIMENTOS PERIODO
Publicagdo do Edital 11/02/2021
Periodo de inscricdo 12/02/2021 4 16/02/2021
Divulgacido da lista de inscritos 18/02/2021
Recurso a lista de inscritos 19/02/2021 4 20/02/21
Divulgacdo da lista final dos inscrito 24/02/2021
Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional 25/02/2021 2 12/03/2021
Sﬁ?ﬁo do resultado preliminar da analise dos 15/03/2021
Periodo para recurso do resultado preliminar 16/03/21 a4 19/03/21
Divulgacio do resultado dos recursos 30/03/2021
Resultado Final 31/03/2021

8. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

8.1. A classificagdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuagdo obtida na avaliacao
curricular de titulos e experiéncia profissional, por localidade de inscrigdo prevista no Anexo 1.

8.2. Havendo empate na totalizagido dos pontos, o primeiro critério de desempate sera a idade,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, conforme estabelece o paragrafo tnico do art. 27 da
Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2013.

8.3. Persistindo o empate, os critérios de desempate serdo aplicados na seguinte ordem:
a) maior pontuagdo no item de cursos formativos.

b) maior pontuagio no tempo de experiéncia no exercicio de qualquer atividade laboral na area
publica ou privada.;

c) maior nimero de dependentes legais menores de idade, no momento da inscrigéo;

d) critério de maior idade (computando-se dia/més/ano/hora), tendo preferéncia na
classificagdo o candidato mais velho;

e) servigos prestados a justiga eleitoral;
f) servigos prestados a justiga penal;

g) sorteio publico;
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8.4. O candidato que ndo atender aos requisitos necessarios para a fun¢ao pleiteada sera

eliminado e ndo constara da lista de classificacdo final.

7 A

V7
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%
)

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissio Coordenadora e Avaliadora, em
requerimento especifico, disponivel no endereco eletronico https://wwwé.juazeiro.ba.gov.br/.

9.2. E cabivel recurso da divulgacdo da lista de inscritos e do resultado preliminar da avaliagio
de titulos e experiéncia profissional, nos prazos previstos no item 6 deste Edital, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacbes no endereco eletrénico
https://wwwé.juazeiro.ba.gov.br/ e no Diario Oficial do municipio, sob pena de perda do prazo
recursal.

9.3. Caso haja procedéncia de recurso interposto da avaliagdo de titulos e experiéncia
profissional, a lista preliminar podera sofrer alteragdes na ordem classificatoria, inclusive, com a
eliminacdo de candidatos.

9.4. Nao serdo aceitos recursos enviados apos o prazo determinado ou entregues de qualquer
outra forma que néo esteja estabelecida neste Edital.

9.5. O recurso devera ser individual, com a indicagdo das razdes que o candidato julgar que foi
prejudicado, e devidamente fundamentado.

9.6. O candidato devera ser claro, coeso e objetivo em seu recurso.

9.7. A resposta ao recurso impetrado sera considerada como decisdo final consistindo em
Gltima instdncia para recursos, sendo a Comissdo Coordenadora e Avaliadora, soberana em suas
decisdes, razdo pela qual nao caberdo recursos administrativos adicionais. Em nenhuma hipétese
serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recursos do resultado final,
oficial e definitivos.

9.8. Nio serdo apreciados recursos encaminhados via postal, fax ou outro meio ndo previsto
neste Edital.

9.9. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

9.10. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10. DA CONVOCACAO

10.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para contratagdo por prazo determinado,
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo e Juventude, através da Secretaria de
Gestao de Pessoas, sendo sua unidade de lotagdo determinada pela Administragio Municipal,
submetendo-se ao Regime Especial de Direito Administrativo.

10.2. A convocagdo seguira a ordem de classificagdo das listas dos aprovados por localidade
de inscrigdo, previstas no Anexo .
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10.3. Na eventualidade de convocacgdo de todos os classificados para uma localidade, por
necessidade da Administracdo, poderd ser utilizada a lista de outra localidade, seguindo-se a ordem
classificatoria.

10.4. No caso do item 10.3, sendo admitido o candidato na nova localidade, este saira da lista
que integrava, passando a fazer parte do quadro funcional eventualmente assumido.

10.5. O candidato que, convocado para outra localidade, ndo tiver interesse em assumir a
fungdo permanecera na lista de cadastro na localidade para a qual se inscreveu.

10.6. As  convocagdes  serAo  feitas  através do  enderego  eletronico
https://www6.juazeiro.ba.gov.br/ e publicadas em Diario Oficial do municipio. A admissdo com
entrega da documentagdo ocorrera em local e horario a ser divulgado pela Secretaria Municipal de
Gestao de Pessoas.

10.7. O ndao comparecimento do candidato no prazo estipulado para admissdo importara a sua
exclusdo do certame.

10.8. A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas ndo se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de informacgdes cadastrais ndo atvalizadas.

11. DA ADMISSAO E RESCISAO

11.1. A admissdo do candidato fica condicionada ao atendimento das seguintes condigdes:
11.1.1. Ter sido aprovado neste Processo Seletivo;

11.1.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

11.1.3. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

11.1.4. Possuir a escolaridade exigida para a fungdo, além da habilitagdo exigida para o cargo
conforme especificado no item 5 deste Edital;

11.1.5. Comprovante de cuamprimento ou dispensa do Servigo Militar Obrigatdrio, se do sexo
masculino;

11.1.6. Comprovante ou declaragdo de quitagdo com as obrigagoes eleitorais;

11.1.7. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes da fun¢do, mediante
atestado emitido por um médico do trabalho, as suas expensas;

11.1.8. Nao ocupar cargo ou fun¢ao inacumulavel com a fungao para a qual foi convocado;

11.1.9. Apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais (Federal e Estadual) relativa aos
ultimos 05 (cinco) anos, esta ultima emitida pela Secretaria de Seguranca Publica;

11.1.10. Nao ter sido condenado em Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 05
(cinco) anos;

11.1.11. Nao ter vinculo juridico com a Administragdo Publica Direta e Indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com os Poderes Legislativo e Judiciario, com os
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Tribunais de Contas e os orgdos do Ministério Puablico, salvo nas hipoteses de acumulagio licita
previstas na Constituicdo Federal, observada a compatibilidade de horario;

11.1.12. Nao ter sido contratado pelo municipio, em Regime Especial de Direito
Administrativo, nos dltimos 03 (trés) meses, a contar do encerramento de seu contrato anterior, em
atengdo ao disposto no art. 10, inciso III, da Lei Municipal n® 2.017/2009, conforme redacdo
conferida pela Lei Municipal n® 2.321/2012.

11.2. As documentagdes necessarias para a admissido dos candidatos aprovados no Processo
Seletivo Simplificado serdo solicitadas no momento da convocagdo pela Equipe da Secretaria
Municipal de Gestido de Pessoas.

11.3. A contratagio se dara através de contrato por prazo determinado, com duragdo de 02
(dois) anos, podendo ser prorrogada, por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de
Educagio e Juventude.

11.4. As contratacdes poderdo ser rescindidas ou suspensas, a qualquer tempo, quando
conveniente ao interesse publico; pelo término do prazo contratual; pelo desaparecimento da
necessidade publica ou pela extingdo ou conclusdo do projeto que ensejou a referida contratagdo;
verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou aptiddo para o
exercicio da funcdo.

12. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1. Os profissionais selecionados serdo avaliados trimestralmente pela gestdo da unidade
escolar onde forem lotados e, pela Secretaria Municipal de Educagdo e Juventude.

12.2. Os critérios de avaliagao de desempenho dos profissionais versardo sobre:
Cumprimento do seu trabalho com eficacia e eficiéncia;

a
b. Assiduidade;

c. Pontualidade;
d. Respeito as normas da unidade escolar em que estardo atuando;
e. Participacdo nas formacdes e reunides dos setores aos quais estardo diretamente

vinculados, admitindo-se no minimo 75% de frequéncia;
f. Cumprimento da carga horéria de trabalho estabelecida ANEXO 1 deste Edital;
g. Estabelecimento de relagdes interpessoais saudaveis;

h. Em caso de avaliagao insatisfatoria, cabera a Secretaria Municipal de Educacdo e
Juventude tomar as medidas cabiveis.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inexatidio das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos,
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ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Publico
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sangdes penais
aplicaveis a falsidade da declaragao.

13.2. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer
comunicado posterior, regularmente divulgado, vinculado ao certame, ou utilizar-se de artificios de
forma a prejudicar o Processo Seletivo Simplificado.

13.3. A classificagdo do candidato constitui apenas a expectativa de direito a contratagio,
conforme vagas indicadas, bem como para a formac¢do de CADASTRO DE RESERVA, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes, ao exclusivo
interesse, conveniéncia e oportunidade do Municipio de Juazeiro atraveés da Secretaria Municipal de
Educagao e Juventude, a existéncia de vaga e ao prazo de validade do certame.

13.4. A Administragdo Publica Municipal ndo assumird despesas com deslocamento,
hospedagem ou de qualquer outra natureza, dos candidatos durante todo o processo de selegdo, ou
por mudanca de residéncia apos a sua contratagao.

13.5. O presente Edital tem validade de 02 (dois) anos, contado da data de homologagao do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragado;

13.6. Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, serdo
dirimidos pela Comissao Coordenadora e Avaliadora e pela Procuradoria-Geral do Municipio.

13.7. Cabera a Prefeita do Municipio de Juazeiro-BA a homologa¢do dos resultados finais do
Processo Seletivo Simplificado.

14. O Foro da Comarca de Juazeiro-BA ¢é o competente para decidir quaisquer agdes judiciais
interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo Processo Seletivo Simplificado.

Juazeiro/BA, 11 de fevereiro de 2021.

JOHN KHOURY HEDAYE

Secretario Municipal Interino de Gestao de Pessoas
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E REQUISITOS

VAGAS PARA A SEDE

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Portaria | R$ 1.100,00 40h 35 Declaragdo de comprovagcdao da
escolaridade, fornecida por
instituigdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacéo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Professor (a) R$ 2.908,40 40h 02 Diploma ou certificado de
Alfabetizador conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por

instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educa¢ido. Certificado de curso em
alfabetizagdo, com carga hordria
minima de 40 horas.

Professor (a) R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de

Robotica conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura em
Tecnologia e/ou  Matematica,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.
Experiéncia comprovada, de no
minimo 1 ano, no ensino da
robotica para criangas do ciclo de
alfabetizagdo.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 04 Diploma ou certificado de

Matematica conclusio, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 03 Diploma ou certificado de
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Ciéncias conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Biologia ou Ciéncias Biologicas,
fomecido por institui¢io de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 05 Diploma ou certificado de
Lingua conclusdo, devidamente registrado
Portuguesa em curso de Licenciatura Plena em
Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 02 Diploma ou certificado de
Lingua Inglesa conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Inglés, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Geografia conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Geografia, fornecido por instituigao
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 05 Diploma ou certificado de
Historia conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Historia, fornecido por instituigdo
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 110 Diploma ou certificado de
educacdo Infantil conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.
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Professor (a) do
Ensino
Fundamental
Anos Iniciais

R$ 1.454,20 20h

123

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

VAGAS PARA O DISTRITO DA MANICOBA

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Portaria

R$ 1.100,00 40h

06

Declaragao de comprovagdo da
escolaridade, fornecida por
instituicio de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacgao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Professor (a) de
Matematica

R$ 1.454,20 20h

03

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

Professor (a) de
Lingua
Portuguesa

R$ 1.454,20 20h

05

Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo.

Professor (a) de
Lingua Inglesa

R$ 1.454,20 20h

01

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Inglés, fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo
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Ministério da Educagao.

Professor (a) de
Geografia

R$ 1.454,20

20h 01

Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Geografia, fornecido por instituigao
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a) de
Historia

R$ 1.454,20

20h 01

Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Historia, fornecido por instituigdao
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a) de
Educacio Fisica

R$ 1.454,20

20h 02

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Educagdo Fisica, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Professor (a) de
Educagao Infantil

R$ 1.454,20

20h 13

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

Professor (a) do
Ensino
Fundamental
Anos Iniciais

R$ 1.454,20

20h 24

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

VAGAS PARA O DISTRITO DA JUNCO
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Agente de Portaria | R$ 1.100,00 40h 06 Declaragao de comprovacido da
escolaridade, fornecida por

instituicio de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagéo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 02 Diploma ou certificado de
Matematica conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por

instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educacao.
Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Ciéncias conclusdo, devidamente registrado

em curso de Licenciatura Plena em
Biologia ou Ciéncias Bioldgicas,
fornecido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Lingua conclusdo, devidamente registrado
Portuguesa em curso de Licenciatura Plena em

Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educacéo.
Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Lingua Inglesa conclusao, devidamente registrado

em curso de Licenciatura Plena em
Inglés, fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Historia conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Historia, fornecido por instituigdo
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de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a) de
Educacio Fisica

R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Educagdo Fisica, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Professor (a) de
Educagao Infantil

R% 1.454,20 20h 11 Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Professor (a) do
Ensino
Fundamental
Anos Iniciais

R$ 1.454,20 20h 17 Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

VAGAS PARA O DISTRITO DA ITAMOTINGA

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Portaria

R$ 1.100,00 40h 08 Declaragao de comprovagdo da
escolaridade, fornecida por
instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Professor (a) de
Matematica

R$ 1.454,20 20h 07 Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por
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instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Professor (a) de
Ciéncias

R$ 1.454,20

20h 03

Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Biologia ou Ciéncias Biologicas,
forecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a) de
Lingua
Portuguesa

R% 1.454,20

20h 05

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

Professor (a) de
Lingua Inglesa

RY 1.454,20

20h 02

Diploma ou certificado de
conclusio, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Inglés, fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a) de
Geografia

R$ 1.454,20

20h 04

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Geografia, fornecido por instituigdao
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

Professor (a) de
Historia

R$ 1.454,20

20h 02

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Historia, fornecido por instituigdo
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

Professor (a) de
Educagao Fisica

R$ 1.454,20

20h 03

Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
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Educagdo Fisica, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Professor (a) de
Educagao Infantil

R$ 1.454,20 20h 14 Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

Professor (a) do
Ensino
Fundamental
Anos Iniciais

R$ 1.454,20 20h 20 Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

VAGAS PARA O DISTRITO DA ABOBORA

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Portaria

R$ 1.100,00 40h 01 Declaragao de comprovagdo da
escolaridade, fornecida por
instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacgéo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Professor (a) de
Matemadtica

RS 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Professor (a) de
Lingua

R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
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Portuguesa em curso de Licenciatura Plena em
Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Lingua Inglesa conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Inglés, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Educagio Fisica conclusio, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Educac¢do Fisica, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 02 Diploma ou certificado de
Educacao Infantil conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

Professor (a) do | R$ 1.454,20 20h 04 Diploma ou certificado de
Ensino conclusao, devidamente registrado
Fundamental em curso de Licenciatura Plena em
Anos Iniciais Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo.

VAGAS PARA O DISTRITO DA MASSAROCA

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Portaria | R$ 1.100,00 40h 01 Declaragdao de comprovagio da
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escolaridade, fornecida por

instituicdao de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Lingua conclusdo, devidamente registrado
Portuguesa em curso de Licenciatura Plena em

Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educagdo.
Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Geografia conclusao, devidamente registrado

em curso de Licenciatura Plena em
Geografia, fornecido por instituigao
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Educagao Infantil conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por

instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educagdo.
Professor (a) do | R$ 1.454,20 20h 02 Diploma ou certificado de
Ensino conclusao, devidamente registrado
Fundamental em curso de Licenciatura Plena em
Anos Iniciais Pedagogia, fornecido por

instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

VAGAS PARA O DISTRITO DA MANDACARU

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

FUNCAO SALARIO CARGA VAGAS | REQUISITOS
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BASE

HORARIA
SEMANAL

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Portaria

R$ 1.100,00 40h 01

Declaragao de comprovagao da
escolaridade, fornecida por
instituicio de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Professor (a)
Geografia

de | R$ 1.454,20 20h 01

Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Geografia, fornecido por instituigao
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a)
Ciéncias

de | R$ 1.454,20 20h 01

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Biologia ou Ciéncias Biologicas,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a)
Lingua
Portuguesa

de | R$ 1.454,20 20h 01

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicgdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacgao.

Professor (a)
Lingua Inglesa

de | R$ 1.454,20 20h 01

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Inglés, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.
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Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Educacio Fisica conclusdo, devidamente registrado

em curso de Licenciatura Plena em
Educagdo Fisica, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educacdo.
Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 06 Diploma ou certificado de
Educagao Infantil conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por

instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educacio.
Professor (a) do | R$ 1.454,20 20h 13 Diploma ou certificado de
Ensino conclusdo, devidamente registrado
Fundamental em curso de Licenciatura Plena em
Anos Iniciais Pedagogia, fornecido por

instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

VAGAS PARA O DISTRITO DA PINHOES

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Portaria | R$ 1.100,00 40h 03 Declaragao de comprovagdo da
escolaridade, fornecida por
instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacgdo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Matematica conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por

instituicdio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
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Educagdo.

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Lingua conclusao, devidamente registrado
Portuguesa em curso de Licenciatura Plena em

Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educacao.
Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Educagao Infantil conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por

instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educacdo.
Professor (a) do | R$ 1.454,20 20h 02 Diploma ou certificado de
Ensino conclusdo, devidamente registrado
Fundamental em curso de Licenciatura Plena em
Anos Iniciais Pedagogia, fornecido por

instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

VAGAS PARA O DISTRITO DA CARNAIBA

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Portaria | R$ 1.100,00 40h 02 Declaragao de comprovagio da
escolaridade, fornecida por
instituicio de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Professor (a) de | R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
Matematica conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por

instituicdo de ensino superior
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reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Professor (a) de
Lingua
Portuguesa

R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado  de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Professor (a) de
Lingua Inglesa

R% 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Inglés, fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a) de
Educagao Infantil

R$ 1.454,20 20h 03 Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

Professor (a) do
Ensino
Fundamental
Anos Iniciais

R$ 1.454,20 20h 04 Diploma ou certificado de
conclusio, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacio.

VAGAS PARA O DISTRITO DA JUREMAL

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Professor (a) de
Matematica

R$ 1.454,20 20h 01 Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido por
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instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Professor (a) de
Lingua
Portuguesa

R$ 1.454,20

20h 01

Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Professor (a) de
Lingua Inglesa

R% 1.454,20

20h 01

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Inglés, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Professor (a) de
Geografia

R$ 1.454,20

20h 02

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Geografia, fornecido por institui¢do
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio.

Professor (a) de
Historia

R$ 1.454,20

20h 01

Diploma ou certificado de
conclusio, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Historia, fornecido por institui¢do
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio.

Professor (a) de
Educagao Fisica

R$ 1.454,20

20h 01

Diploma ou certificado de
conclusdo, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Professor (a) de
Educagao Infantil

R$ 1.454,20

20h 01

Diploma ou certificado de
conclusao, devidamente registrado
em curso de Licenciatura Plena em
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Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educacdo.
Professor (a) do | R$ 1.454,20 20h 03 Diploma ou certificado de
Ensino conclusdo, devidamente registrado
Fundamental em curso de Licenciatura Plena em
Anos Iniciais Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educacio.

. Reservadas 5% do total de vagas para PCD.
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ANEXO 1I - DAS ATRIBUICOES
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
PARA O CARGO DE AGENTE DE PORTARIA

Atender ao publico interno e externo; zelar pela conservagdo do patriménio, pela ordem da
instituicdo; evitar entrada de pessoas estranhas sem autoriza¢do ou depois dos horarios e dias de
funcionamento; controlar o fluxo de pessoas, de bens patrimoniais e dos materiais que passam pela
portaria; registrar o acesso de veiculos; executar a seguranca do estabelecimento em que presta servigo,
nos locais e horarios designados pelo chefe imediato; registrar e/ou comunicar toda e qualquer
ocorréncia anormal em livro proprio; executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungao.

NIVEL SUPERIOR
PARA O CARGO DE PROFESSOR ALFABETIZADOR

Exercer a docéncia na educagdo basica, em unidade escolar, atuando prioritariamente no 1°,
2° ¢ 3° anos do ensino fundamental; responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pelo
ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratorio de ensino, em sala de recursos didaticos, e
em oficina pedagogica, por atividades artisticas e extraclasse e pela recuperacio de estudantes com
deficiéncia de aprendizagem; participar do processo que envolve planejamento, execugdo
monitoramento e avaliagdo, do projeto politico-pedagogico e do plano e desenvolvimento pedagogico
e institucional da escola; participar da elaboragio e implementagdo de projetos e atividades de
articulagdo e integracio da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar;
acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e aprendizagem,
utilizando os resultados do programa de avaliagdo externa para aperfeicoar a sua pratica pedagogica
e promover a alfabetizagdo de todos os estudantes; compreender os processos de desenvolvimento e
aprendizagem dos alunos de 6 a 8 anos considerando as dimensdes cognitivas, afetivas e sociais;
selecionar e utilizar diferentes recursos didaticos, ajustando-os as necessidades de aprendizagem dos
alunos; gerenciar a classe, organizando o tempo, o espago e 0 agrupamento dos estudantes, de modo
a potencializar as aprendizagens e assegurar a alfabetizacdo até os 8 anos; exercer outras atividades
correlatas integrantes do projeto politico pedagogico da escola, e da politica educacional da Secretaria
de Educagio e Juventude.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ROBOTICA

Possuir amplo conhecimento sobre a robotica educacional; desenvolver a criatividade dos
alunos, incentivando a construcdo do conhecimentos por meio da realizagdo de uma agéo; estimular
o desenvolvimento do raciocinio logico; zelar pela aprendizagem do aluno; tornar o curriculo escolar
mais atrativo; auxiliar no desenvolvimento da aprendizagem multidisciplinar; estabelecer os
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; organizar registros de observac¢io dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos;
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colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade; executar tarefas
afins com a Educacio; participar das formac¢des continuadas promovidas pela Secretaria de Educaciao
e Juventude; emitir parecer sobre o processo avaliativo do aluno.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE MATEMATICA

Possuir amplo conhecimento sobre os conteudos da matematica a serem vivenciados na
docéncia; elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da Secretaria de
Educacéo e da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacio; implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdao da escola com as
familias e a comunidade; executar tarefas afins com a Educagio; participar das formagdes continuadas
promovidas pela Secretaria de Educagido e Juventude; emitir parecer sobre o processo avaliativo do
aluno.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE CIENCIAS

Possuir amplo conhecimento sobre os conteudos da ciéncia a serem vivenciados na docéncia;
claborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da Secretaria de Educagéo e
da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem
do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdao da escola com as familias e a comunidade;
executar tarefas afins com a Educacao; participar das formagdes continuadas promovidas pela
Secretaria de Educacdo e Juventude; emitir parecer sobre o processo avaliativo do aluno.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Possuir amplo conhecimento sobre os contetidos da lingua portuguesa a serem vivenciados na
docéncia; elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da Secretaria de
Educacio e da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao dos alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagogico; participar
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagao da escola com as
familias e a comunidade; executar tarefas afins com a Educagio; participar das formagdes continuadas
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promovidas pela Secretaria de Educagio e Juventude; emitir parecer sobre o processo avaliativo do
aluno.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Possuir amplo conhecimento sobre os conteidos da lingua inglesa a serem vivenciados na
docéncia; elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da Secretaria de
Educacio e da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de
recuperac¢do para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagogico; participar
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdao da escola com as
familias e a comunidade; executar tarefas afins com a Educagéo; participar das formagdes continuadas
promovidas pela Secretaria de Educagdo e Juventude; emitir parecer sobre o processo avaliativo do
aluno.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Possuir amplo conhecimento sobre os conteudos da geografia a serem vivenciados na docéncia;
elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da Secretaria de Educacgio e
da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem
do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagao para os
alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagido e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
executar tarefas afins com a Educacdo; participar das formacbes continuadas promovidas pela
Secretaria de Educagio e Juventude; emitir parecer sobre o processo avaliativo do aluno.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE HISTORIA

Possuir amplo conhecimento sobre os conteudos da historia a serem vivenciados na docéncia;
elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da Secretaria de Educagéo e
da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem
do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagao para os
alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagcido e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
executar tarefas afins com a Educagdo; participar das formagbes continuadas promovidas pela
Secretaria de Educagéo e Juventude; emitir parecer sobre o processo avaliativo do aluno.
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PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Possuir amplo conhecimento sobre os contetidos da educagio fisica a serem vivenciados na
docéncia; elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da Secretaria de
Educacéo e da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacio; implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdao da escola com as
familias e a comunidade; executar tarefas afins com a Educagao; participar das formagdes continuadas
promovidas pela Secretaria de Educagio e Juventude; emitir parecer sobre o processo avaliativo do
aluno.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Possuir amplo conhecimento sobre os conteudos a serem vivenciados na docéncia; planejar,
ministrar, acompanhar e avaliar as atividades pedagogicas desenvolvidas com alunos da educacgio
infantil e do ensino fundamental I, em parceria com os demais profissionais da Unidade Ensino e
comunidade escolar, quando necessario, em consondncia com o projeto politico-pedagogico;
participar das formagdes continuadas promovidas pela Secretaria de Educacdo e Juventude; emitir
parecer sobre o processo avaliativo do aluno.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

Possuir amplo conhecimento sobre os conteudos a serem vivenciados na docéncia; planejar,
ministrar, acompanhar e avaliar as atividades pedagogicas desenvolvidas com alunos da educagao
infantil ¢ do ensino fundamental, em parceria com os demais profissionais da Unidade Ensino e
comunidade escolar, quando necessario, em consonancia com o projeto politico-pedagdgico; participa
das formagodes continuadas promovidas pela Secretaria de Educagio e Juventude; emitir parecer sobre
o0 processo avaliativo do aluno.
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ANEXO IIT - ORIENTACOES SOBRE O CURRICULO E DOCUMENTACOES
COMPROBATORIAS MODELO DE CURRICULO

1. Dados Pessoais

No inicio da pagina, informe seu nome (em destaque), endereco, telefone, celular, e-mail, e
foto atual.

2. Formagdo Académica

Descreva o seu historico escolar. Indique o curso, a institui¢do de ensino e o ano de conclusao
(ou o previsto para o término). Inicie pela formagdo mais recente.

. Ensino Fundamental;

. Ensino Médio;

. Ensino Superior;

. Pés-graduacgio: Especializagdo, Mestrado, Doutorado (se houver).

3. Experiéncia Profissional Enumere os trabalhos profissionais, que vocé ja realizou,
informando o nome da empresa, o cargo que ocupou e por quanto tempo vocé exerceu a fungio. Ao
redigir o seu historico profissional, comece sempre pela experiéncia mais recente.

. Experiéncia profissional em empresa publica;

. Experiéncia profissional em empresa privada;

. Atividades de Coordenagio ou Supervisao;

. Atividades de gestdo em espacgos formais e ndo formais de educagao;
. Qutras atividades como profissional.

Para comprovagio de cumprimento dos critérios estabelecidos no item 5.2 deste Edital e
receber a pontuagdo relativa a Experiéncia Profissional, o candidato devera apresentar a
documentacio na forma descrita a seguir:

3.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - constando obrigatoriamente
a folha de identificagdao com numero e série, a folha com a foto do portador, a folha com a qualificagcao
civil, a folha de contrato de trabalho e as folhas de alteracoes de salario que constem mudanca de
fungao.

3.2. DECLARACAO DA INSTITUICAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
CONSTANDO AREA DE ATUACAO E COMPROVACAO DE TEMPO DE SERVICO, que
informe o periodo com inicio e fim;

3.3. Copia do estatuto social da cooperativa acrescida de declaragio, informando sua condi¢do
de cooperado com periodo (inicio e fim), ACRESCIDA DE DECLARACAO DA INSTITUICAO
CONSTANDO AREA DE ATUACAO E ATIVIDADES TECNICAS DESENVOLVIDAS;

3.4. Copia de contrato de prestagao de servigos ou recibo de pagamento de auténomo (RPA)
acrescido de declaragio, que informe o periodo com inicio e fim como auténomo.
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3.5. Com relagdo as declaragdes e titulos, atentar para:

3.5.1. Os cursos de qualificagdo deverdo conter claramente dia, més e ano para quantificagio
da pontuacio, obedecendo o prazo previsto no item 5.1 do Edital.

3.5.2. Cada Titulo apresentado para Avaliagio Curricular de Experiéncia Profissional sera
considerado uma unica vez.

3.5.3. As declaragbes que dizem respeito aos subitens 3.1 a 3.4 do anexo, deverdo apresentar,
no minimo, as seguintes informacgées: nome empresarial ou denominagao social do emitente; CNPJ
e inscricdo estadual (se houver), identificagdo completa do profissional beneficiado; drea de atvagio;
periodo (inicio e fim); assinatura e identificacdo do emitente.

3.5.4. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certidao de casamento).

4. Cursos de Qualificacdo - Mencione cursos que possam demonstrar formagio continuada e
vivéncia. Todos os cursos mencionados devem ter, obrigatoriamente, certificados de comprovacao, e
dentro do prazo previsto no item 5.1 do Edital.

. Cursos e minicursos;
. Oficinas, congressos, seminarios, palestras;
. Organizacdo de eventos.

Informagoes adicionais

1. O candidato € responsavel pela exatidao e veracidade das informagdes prestadas
no Formuldrio de Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros
e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.

2. A inscrigdo no processo seletivo implica o reconhecimento ¢ a tacita aceitagdo,
pelo candidato, das condicdes estabelecidas.

3.Nio sera admitida, sob nenhuma hipotese, complementagio documental fora do
prazo de inscrigdo.
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